
 

муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад №229 Советского района Волгограда» 

 

Аннотация к рабочей программе 

группы компенсирующей направленности 

для детей (6-7 лет) с ТНР (ОНР) №5 

 

Рабочая программа  учителя-логопеда для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья (ОВЗ)  с тяжелыми нарушениями речи в группе компенсирующей 

направленности разработана в соответствии с АОП ДО муниципального  дошкольного 

образовательного дошкольного учреждения «Детский сад №229 Советского района 

Волгограда», в соответствии с : 

1. Федеральным государственным образовательным стандартом 

"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования". Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 N 1155 

(ред. от 21.01.2019). (Зарегистрировано в Минюсте России 14.11.2013 N 30384); 

 2. Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

Федеральным законом от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» принятым Государственной Думой 21 декабря 2012 года. Одобрен Советом 

Федерации 26 декабря 2012 года; 

 3. Федеральной адаптированной образовательной программой дошкольного образования 

(утверждена приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 ноября 

2022г. №1022 (далее – ФАОП ДО);   

 4. Санитарными правилами СП 2.4. 3648-20  

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи». Постановление Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 №28 г. Москва;  

5. «Примерной адаптированной программой коррекционно-развивающей работы в группе 

компенсирующей направленности ДОО для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим 

недоразвитием речи) с 3 до 7 лет»  Н. В. Нищевой. 2015 г. 

Рабочая программа предназначена для детей 6-7 лет 

Срок реализации программы – 01.09.2023-31.08.2024 гг. 

Цель программы - Построение системы коррекционно-развивающей работы в 

логопедической группе для детей с Общим недоразвитием речи, предусматривающей 

полную интеграцию действий всех специалистов дошкольного образовательного 

учреждения и родителей дошкольников.   

 



 

 

 

Для достижения целей Программы первостепенное значение имеют следующие задачи: 

1. Уточнение, расширение и обогащение лексического запаса  у воспитанников 

подготовительной к школе группы с ОНР. 

2. Формирование лексико-грамматических навыков и развитие навыков правильной  

связной речи у воспитанников. 

3. Устранение дефектов звукопроизношения, развитие фонематического слуха и 

фонематического восприятия. 

4. Развитие навыков звукового анализа и синтеза. 

5. Развитие графомоторных навыков. 

6. Распространение логопедических знаний среди педагогических работников ОУ, 

оказание консультативной и методической помощи родителям (законным 

представителям) и   родителей воспитанников (лиц их замещающих). 

7. Поддержка инициативы детей в различных видах деятельности. 

8. Приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства. 

Рабочая программа имеет определённую структуру и состоит из разделов: 

I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. Пояснительная записка 

1.1.1.  Цели и задачи реализации рабочей программы 

1.1.2. Принципы и подходы к формированию рабочей программы 

1.1.3. Характеристики особенностей развития детей дошкольного возраста 6-7 лет 

1.2. Планируемые результаты (целевые ориентиры) реализации рабочей 

программы (к 7 годам) 

1.3. Педагогическая диагностика достижения планируемых результатов 

II СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1 Задачи и содержание образования по образовательным областям 

2.1.1 Социально-коммуникативное развитие 

2.1.2 Познавательное развитие 

2.1.3 Речевое развитие 

2.1.4 Художественно-эстетическое развитие  

2.1.5 Физическое развитие 

       2.2 Вариативные формы, способы, методы и средства реализации  рабочей 

программы 

2.3 Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных 

практик 

 

 



 

 

2.4. Способы и направления поддержки детской инициативы 

2.5 Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

обучающихся 

2.6 Организация воспитательного процесса 

III ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1 Психолого-педагогические условия реализации рабочей программы 

3.2 Особенности организации развивающей  предметно-пространственной среды 

3.3. Учебно-методическое  обеспечение рабочей программы, обеспеченность 

методическими материалами 

3.4 Режим и распорядок дня 

3.5 Циклограмма образовательной деятельности в  группе 

3.6 Календарно-тематическое  планирование 

3.7 Методическая разработка 

3.8 Календарный план воспитательной работы. 

Содержание рабочей программы включает совокупность 5 образовательных областей, 

которые обеспечивают разностороннее развитие воспитанников с  учетом возрастных 

и индивидуальных  особенностей: 

-«Социально-коммуникативное»; 

-«Познавательное развитие»; 

-«Речевое развитие»; 

- «Физическое развитие»; 

-«Художественно-эстетическое развитие»; 

Годовой календарный учебный график подготовительной группы №5 

компенсирующей направленности для детей с ТНР (ОНР)  (6-7 лет)  

1 Начало учебного года 01.09.2023 

2 Окончание учебного года 31.05.2024 

3 Учебный год  

3.1 Количество учебных недель 37 

3.2 1-ое полугодие 17 

3.3 2-ое полугодие 20 

3.4 летний оздоровительный период 01.06.2024-31.08.2024 

4 Количество занятий в неделю 4 

5 Продолжительность занятий 30 мин 

6 Перерывы между занятиями 10 мин 

 


